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INTRODUCTION

2023 est la deuxiéme année du nouveau projet social du centre socioculturel Gutenberg.

Au cours de cette année, le centre socioculturel a été impacteé par les travaux de rénovation
de I’école Joseph Delteil. Plusieurs salles ont été réquisitionnées pour accueillir des salles
de classe pendant I'année scolaire 2023/2024. Toutefois, I’association a pu trouver une
écoute attentive aupres des élus de la mairie de Grabels. Ainsi, nous avons pu maintenir
’ensemble de nos activités, certaines se sont déroulées dans d’autres salles et/ou avec
de nouveaux horaires.

Les ressources humaines :

Les mouvements concernant I’équipe des salariés en 2023 :

> Pole accueil, 2 agentes d’accueil ont quitté I’association, I'une pour un autre poste et
IPautre pendant le temps de son préavis.

> P6le insertion, une nouvelle psychologue a été recrutée. La Conseillére en insertion est
partie de IPassociation en décembre 2023, elle a été remplacée au début de 'année 2024.
Afin de gérer une nouvelle action en faveur des demandeurs d’emploi, une deuxiéme
conseillére en insertion a été recrutée en mars 2024, confortant ainsi I’équipe du pdle
insertion.

> Départ du directeur actuel : Apres avoir participé a un débat et 3 entretiens, Monsieur
Michaél De Smet a été choisi, il prendra son poste le 2 avril 2024 avec un « tuilage » d’un
mois avec le directeur actuel. Un grand merci a la commission en charge du recrutement
constituée de 5 membres du bureau, de la conseillére technique de la vie sociale de la
CAF, d’un administrateur de la fédération des centres sociaux et du directeur général de
I’association.

> |ly aeu le départ et I’arrivée de plusieurs intervenants en danse, théatre...

Le soutien aux personnes les plus en difficulté :

Le Conseil Départemental qui gére le FSE+ a retenu notre action d’insertion pour 2024 et
2025 aupres des demandeurs d’emploi. Intitulée « Accompagnement Intégré », I’action
dispose de 50 places.

L’accueil des habitants :

Comme lindique les statistiques de I'année 2023 |a fréquentation des habitants et des
adhérents est en augmentation. Nous avons établi une programmation de sorties
réguliéres de la Guitoune, nous permettant d’aller vers les publics qui ne fréquentaient
pas le centre socioculturel.

Le pble seniors :
En 2023, plusieurs projets en direction des seniors ont été mis en ceuvre, ils sont
développés dans le bilan d’activité.




1- Présentation de ’association

1- 1 Fonctionnement statutaire
L’Assemblée générale se réunit une fois par an pour se prononcer sur les rapports d’activités et
de gestion financiere et élire le Conseil d’Administration.

Le conseil d’'administration est regroupé en plusieurs sieges :

Mairie : 3 sieges maximum — 3 pourvus en 2023

CCAS : 2 sieges maximum — 2 pourvu en 2023

Habitants : 16 sieges maximum — 15 pourvus en 2023

Associations : 7 sieges maximum — 5 pourvus en 2023 avec 5 suppléants
Représentant de la CAF : 1 siége maximum — 1 pourvu en 2023

En 2023, 31 membres siégent au conseil d’administration dont 5 suppléants.

Bureau du centre Socioculturel Gutenberg 2023, réuni 7 fois

Présidente :

Madame Laurence RICHARD

De nationalité francaise

Domiciliée 22 rue des Ecoles, 34790 Grabels
Exercant la profession de psychologue

1¢me Vice-président :

Monsieur Francis DEBLADIS

De nationalité francaise

Domicilié 245 chemin des plans, 34790 Grabels
Retraité

2¢Me \Vice-présidente :

Madame Fabienne Brunet-Horion

De nationalité francaise

Domiciliée 17 chemin du Montalet, 34790 Grabels
Pharmacien chef de projet

Secrétaire :

Madame JUGE-MENART Catherine

364 Chemin des plans, 34790 GRABELS
Retraitée

Secrétaire-adjointe :

Madame Nicole Battesti

De nationalité francaise

Domiciliée 182 rue du grand champs 34790 Grabels
Retraitée

Trésoriere :

Madame Monique DUPUY

De nationalité Francaise

Domiciliée 3 rue Jacques Prévert, 34790 Grabels
Retraitée

Trésoriere adjointe :

Madame Joélle JAUMEL

De nationalité francaise

Domiciliée 65 rue de la grave, 34790 Grabels
Docteur en pharmacie




Le Conseil d’Administration réuni 5 fois en 2023

Liste des membres du Conseil d Administation de I'Association Gutenberg-Grabels - 2023/2024 =
en date du 20 AVRIL 2023 G Gt
Assemblée Générale du JEUDI 20 AVRIL 2023 o
A = : Date de
NOM Prénom College |Adresse CP  |Ville Tel Mobile Mail G
ASTARAI hah c°"f'é':::°s 4 1ue J Prévert U190 [Grabels 0467108108 | 0673495966 golshahram@hotmail.com 01/08/1951
BATTESTI Nicole Habitant |182 rue du Grand Champs 34790  |Grabels 06 18 09 3044 battestinicole@gmail.com 171211949
Atelier des Arts
BERRET Marie-Claude R ne 3479  |Grabels
SBI?;Z(;‘]’{ET Michel Lou Dragas | 166 rue St Charles UTN | Grabels 0686 14 3397 michousauet@orange i 190071945
o et Geérard LaGerbe |y /; de Monterier 19 |Grabels 0951342112 | 0651340781 brunekgerard@iree f 0B/111947
suppléant Grabelloise
BRUNET-HORION  |Fabienne Habitant |17 chemin du Montalet 3479  |Grabels 06 98 93 9808 fabienne brunet3@wanadoo.fr 31051962
CANO suppléant Michelle Lou Dragas 34790  |Grabels
CAF e CAF  |139 avenue de Lodeve 3g43  [Montpelier 0467229208 |  presidence catherault@cat cnafmail
Direction cedex 9
CARMONA Sylvie Mairie |63 rue Béatrice Portinari 347%  |Grabels 0615353873 sylvie.carmona34 @gmail.com 03/1011966
La Gerbe ;
CERDAN Maguy 20 impasse du Mas D'armand 3479  |Grabels 046710 97 50 0660 394424 magoch@hotmail fr 06/02/1951
Grabelloise
DARMAGNAC Philippe Habitant [1040 avenue du Clapas - Apt 1 34980  [Saint Gély du Fesc 06 03 8044 60 philippe darmagnac34@gmail.com 13/06/1965
DEBLADIS Francis Habitant  [245 chemi des plans 34790  |Grabels 06 16 24 88 04 francis. debladis@outiook.fr 211011953
DUMON Harmonie ceag  [Resdence CatseldesAnges | 5700 ey 0621567980 | dumon harmonie@gmailcom | 19081950
435 rue du chateau
DUPUY Monique Habitant |3 rue Jacques Prévert 34790  |Grabels 0675814427 mdupuy2@gmail.com 0211111945
PURRIEG Jackie LoUS 1709 e e ta Valsicre M1 |Grabels M67631774 | 06312764 81 jac71 durieu@laposte.net 01031983
suppléante Saussaires
FERRON Cléo Mairie |2 place de la fontaine 34790 |Grabes 06 45 84 0485 cleo ferron@yville-grabels fr 211111987
GUILLEMOT Chantal Habitant [Le Mas de Gentil 34980  |Combaillaux 0623426372 chantalguillemot 1956 @gmail.com 26/07/1956
JAUMEL Joelle Habitant |65 rue delagrave 34790 |Grabels  page ft 06.03.65.2368 Icelle jaumel@gmail.com 28/08/1964
Liste des membres du Conseil d' Administation de I'Association Gutenberg-Grabels - 2023/2024 7
en date du 20 AVRIL 2023 et
Assemblée Générale du JEUDI 20 AVRIL 2023 A
¢ Date de
Nom Prénom College |Adresse code |Ville Tel Mobile Mail nalstince
JUGE MENARD Catherine Habitant [364 Chemins des Plans 34790  |Grabels 06.62.49.2565 CATHY.JUGEMENARD @GMAIL.COM 19111962
MARTICHON Jacqueline Habitant |1 allée F Mistral 34790  |Grabels 0467 03 26 08 06 60 47 5963 Iacqueline. martichon@orange fr 280211946
MAURIN Jean Claude Habitant |16 rue duBosquet 3479  |Grabels 0685807901 jean-claudemaurin@orange.fr 30/07/1942
MAZUQUE Claude e 203 chemin les plans 34790  |Grabels 0695710218 claude.beam@orange.fr 09/0711953
Saussaires
MILLET Pascal Mairie  |140 rue de la colline 3479  |Grabels 06 48724169 milletpascal@gmail.com 2000111971
. president jardin
MOLINA suppléant  |Bemard de grables 34790  |Grabels
I s DE G Nayeli LB 311 rue du Chateau 3479  |Grabels 0627 76 2258 montesdeocanayelita@gmail.com
suppléante fétes
MOREZZI |Matthias CAF 358 chemin des Clauzels 34380  |Viols Le Fort 06 60 74 2796 m.morezzi@adages net 071111981
PINGUET Jean Pierre L 06 rue des temrasses 34790  |Grabels 06 20 48 66 57 lesjardinsdegrabels@laposte.net 2000211954
de Grabels
PISTRE Josette Habitant |17 rue des lavandes 34790  |Grabels 0467109371 0672717239 gi-pistre@wanadoo.fr 010111952
TBARIK Medhi Habitant [47 impasse de la Valsiére 34790  |Grabels 06 50 27 53 86 mehdi tbarik@gmail.com 31/07/1982
RENAULT Michéle Habitant |19 rue Roqueblanque 34790  |Grabels 06 11825851 michele.renault@orange. fr 24108/1947
RICHARD Laurence Habitant |22 rue des Ecoles 34790  |Grabels 061021 1846 laurencerichard37@yahoo.fr 14/09/1960
VERDIER Nath CCAS (35 rue de las Coustiérrassas 34790 |Grabels 0622 67 3415 nathalie.verdier@ville-grabels fr 26/02/1966
BOTHOREL Dominique Invité  |420 rue du Val de las sers 34570  |Vailhauqués 0673619535 direction.qutenbera@orange fr 1710111961




1- 2 Commissions du Centre Socioculturel Gutenberg 2023

2023 COMMISSIONS

Bénévoles et

GUTENBERG-GRABELS RESPONSABLES OBJECTIFS 2022 salariés
ACCUEIL GENERAL / ACCES AUX
DROITS
Permettre I'accueil de tous les publics au centre
Accueil général (services, socioculturel Gutenberg
accompagnement, orientation) 1 - Garantir 'accés et I'équité au centre
Lieu Acces Multimédia (LAM) socioculturel et favoriser I'accueil des nouveaux
Accueil futurs retraités/ Guichet Salariés habitants, des jeunes et des bénévoles COPIL Projet Social
concerté la Guitoune Dominique 2 - Développer la communication du centre COMMIISSION «
Accueil bénévoles Bothorel socioculturel ACCUEIL GENERAL /

Permanences Consommation
Logement Cadre de Vie (CLCV)
Permanences avocate

Permanences Mission Locale

Delphine Boutin
Administrateur
délégué
Laurence Richard

3- Favoriser I'autonomie des personnes dans
leurs démarches administratives et acces aux
droits
4 - Réduire la fracture numérique avec un
accueil au LAM
5- Accueillir les futurs retraités en partenariat
avec la CARSAT : Entretiens de prévention,
Ateliers « Bienvenue a la retraite »

ACCES AUX DROITS »

Partenaires

institutionnels et de

proximité

PARENTALITE

Salariés :
Caroline Barbaglia
Sylvie Corson
Emeline Martin
Maurane Benard

Optimiser I'existant, mutualiser les
compétences, développer des actions en faveur
des familles du territoire.

En partenariat avec
les acteurs impliqués

dans I'accueil et

ACCUEIL FRANCE SERVICES

I"accompagnement
Administrateur : des familles sur le
Philippe territoire
Darmagnac
Salarié
Dominique
Bothorel Mairie, CCAS,

Administrateur
délégué Laurence
RICHARD

Optimiser le travail en partenariat

Gutenberg




Salariés
Delphine Boutin

MISE EN PLACE DE LA TEAM ART
1- « CONCOURS DE PEINTURE »
2- « ART DANS LA RUE »

Michel Buchet
Francis Debladis
Jean-Jacques

Guill
Recherche de sponsors, de participants u .aume
. . Catherine Juge
ART - (exposants, animations...),
Administrateur Recherche des prix pour les gagnants du Menard
délégué pconcpours gag Laurence Richard
Fabienne Brunet- . . Nicole Battesti
Horion Accueil/comptage du public
Affichages et communication (commerces, Bénévoles BUVETTE
autres communes...)
Salariés Maguy Cerdan
Sylvie CORSON Béatrice Callens
ABRILIVRES Mise en place et suivi de I'action Claire Carrara
Administrateur Harmonie Dumont
délégué Gilbert Pistre
Josette Pistre
L’EQUIPE « BUVETTE »
Salariés
Delphine Boutin Achats, réception et rangement des
BUVETTE marchandises Monique Dupuy

Recherche bénévoles

Administrateur
délégué
Monique Dupuy

Installation de la salle (assez physique : bancs,
chaises, tables .. )
Préparation des sandwichs, des crépes
Faire le service

Josette Pistre
Sylvie Carmona

COMMUNICATION

Petit journal/affiches/plaquettes
Site internet
Facebook/Chaine YouTube
Instagram
Newsletter

Salariés
Delphine Boutin

Administrateur
délégué
Francis Debladis

-Réfléchir sur la communication extérieure et
interne pour la rendre plus lisible, plus
attractive et plus pertinente (thématique
LAM...)

-Permettre aux adhérents de participer a cette
réflexion mais également qu’ils soient les
premiers acteurs de la communication du
Centre Social
-Etre sur le terrain pour transmettre les
informations (affichage, tracts...)

Laurence Richard
Catherine Juge
Menard
Laodis Menard
Nicole Battesti
Jean-Claude Maurin
Josette Pistre

Salariés Rencontre entre les Associations Les Pépites de
COMMUNICATION Dominique Grabels
SOUS COMMISSION Bothorel .
- . . Laurence Richard
Administrateur -Développer une connaissance mutuelle et
INTER ASSOCIATIONS délégué réciproque entre les associations de Grabels
Francis Debladis -Organiser un événement
Salariés
;;:Lr!?;e Réfléchir a la pérennisation des emplois de
FINANCES . I"association. Laurence Richard
Administrateur . . . .
e Faire une veille sur les appels a projets.
Délégué

Monique Dupuy

INSERTION-EMPLOI

Salariés
Dominique
BOTHOREL

Administrateur
délégué

Optimiser le travail en partenariat

Administrateurs
Gutenberg
Elus municipaux
service emploi
municipal




Laurence CCAS Pole
Richard emploi
SENIORS
Bien- ETRE : yoga, sophrologie, art
thérapie, JARDINAGE, Salariés
ACTIVITE PHYSIQUE ADAPTEE, Raphaél No&l CCAS
GYM SENIOR, Delphine Boutin Lous Saussaires, Lou
BIENVENUE A LA RETRAITE, Administrateur Prévenir la perte d’autonomie Dragas,
INFORMATIQUE, délégue des + de 60 ans La Gerbe Grabelloise
ATELIER MEMOIRE RECIT DE VIE Laurence Richard Rando Loisir Culture.
CONDUITE
GUICHET CONCERTE
BUCCO DENTAIRE
PRET DE TABLETTE
Salariés
SOCIALE D;g;:!?:le Définir la spécificité et la complémentarité de Adg;::;;aet;urs
Action Sociale Administrateur .Gutenberg-Gr'abe.Is, . Elus municipaux
s x dans le tissu local de I’action sociale
délégué CCAS

Laurence Richard

1- 3 L’équipe de bénévoles

En 2023, 109 bénévoles sont intervenus

4630 heures ont été réalisées dont 1114 heures sur la Valsiere

REPARTITION DES HEURES DE BENEVOLES

H Instances de décison

® MANIFESTATION

Valorisation : 4630 heures x 13.50€ = 62505€

W ATELIERS

B ABRILIVRE permamnence B ACC SCOL

1%

B REUNION COMMISSION




1- 4 L’équipe de salariés et des intervenants

ETAT DES EFFECTIFS 2023

Direction
Dominique CDI Directeur Général 35h
Bothorel Directeur Centre socioculturel
Secteur administratif, accueil
- Assistante de Direction
Delph!ne CDI Coordinatrice 35h
Boutin Conseillére France services
Coordinateur multimédia
Raphaél Noél CDI ,  Coordinateur, 35h
départemental du réseau
France services
Mathieu CDI Agen’r d'accueil ' 30n
Cassar Conseiller France Services
Krys‘ryno CDlI Agen’r d'accuei . 35h Démission ao(t 2023
Fournier Conseiller France Services
Remplacement Mme
. Agent d'accueil Fournier début sept.
Ines Ayadhi CDl Conseiller France Services 35h 2023. Fin de période
d’essai déc. 2023
Francoise ChI Conseillere numérique 35h Congé maternité du
Camus France Services 06/07 au 27/07 2024
Mehdi Tbarik CDD Animateur multimédia 20h Arrivé en décembre 2023
Secteur famille
Ccrol|n§ CDI Animatrice enfance famille 30h
Barbaglia
Sylvie Corson CDI Animatrice famille 35h
Emeline Felix CDI Animatrice EVS 35h
Fanny Leghait CDI Animatrice périscolaire & FLE 25n30
Florien Benas CDlI Animateur périscolaire 15h30 gg;:epws septembre
Maurane . . CDI depuis septembre
Benard CDI Animaftrice EVS 25h 5023
Combgs CDD Animateur périscolaire 15h C?D.en. sept,embre/ A
Francois démissionné
Secteur insertion
Catherine Conseillére en insertion L .
Vallet CDI professionnelle 30h Démission avril 2023
Karine Herrero CDD Psychologue 3h Fin de contrat mai 2023
Marie-Eve Conseillére en insertion L .
Dossat CDI professionnelle 34h Arrivée avril 2023
Alice L .
. Psychol
Albafouille CDD sychologue 3h Arrivée mai 2023
- Conseillére en inserfion A mis fin a sa période
Lucile Rozand CDD professionnelle 35h dessai




Secteur Danse

Céline Akremi CDll Référente danse 15h30
Eugem? CDI Professeur de danse 7h
Bacqué
Auzelia CDD Professeur GRS 1h30
Peraste
Adélita
Renaudin CDD Professeur de danse 3h Démission septembre 2023
Magal CDD Professeur de danse classique 3h
Combes
Secteur maintenance des installations
Najat Errido CDI Agent d'entretien 13h
Dimitri Ordenidze CDD Agent d'entretien 10h Remplacement
Secteur Animation
Thom'os CDI Animateur jardin 35h .
Rongier Passage de 20h & 35h
Loe’n’r,lo CDD Professeur d'histoire de I'art 2h/mois
Cornée
Pierre . ‘A
Gonzales CDD Animateur theatre 1h30 Démission juillet 2023
CONVENTIONS POLE RESSOURCE BIEN ETRE
Florence Riche aufo- Sophro 3 fois par
enfrepreneur semaine
Ippei Ossaka auto- Yoga Sh45 par
entrepreneur semaine
Nicole auto- Mémoire et récit de vie 23h sur 'année
Lamoureux enfrepreneur
Gilles Baler Pr’ohlmen Massage bien étre Sur RDV
bénévole
CONVENTIONS AUTRES ACTIVITES
Odile ASSOCIATION Histoire de I'art 1 fois par mois
Gancedo
Don'|el . ASSOCIATION Taekwondo 4n par
Formicci semaine
Garry Rilci auto- cross training 'h par
entrepreneur semaine
Marion Serane auto- Stylisme 60h sur 'année
enfrepreneur
Claude Thiry Bénévole dégustation de vins 2h par mois | Arrét en juin 2023
Shorqn auto- Danse orientale Th/semaine
Mesguich entrepreneur
Rodrigo Silva | ASSOCIATION CAPOEIRA 3h/semaine
Thibault auto- Zumba 1h/ semaine | Début sept. 2023
Martellet entrepreneur
Lynda auto- Danse irlandaise 2h/semaine | Début sept. 2023
Dogdson entrepreneur
Marie Cogan | ASSOCIATION THEATRE ENFANT 3h/semaine
Celso Arouche auto- HIP HOP 4/semaine
entrepreneur
Paul Lamy UFRS STAPS SPORT SENIORS 6h/semaine
Jessica Huron | ASSOCIATION Acroyoga D|monphe
matin
Youcef ASSOCIATION MANGA 2npar A et juin 2023
Tarzout semaine

10



TABLEAU DES EFFECTIFS
ANNUEL : 2023

PROFIL ETP | FEMMES | FEMMES | HOMMES | HOWMES
Cadre 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Contrat d'accompagnement a 'emploi 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Non Cadre 11.04 023 772 0.22 287
MNon Sportif - 480 heures 052 0.08 043 0.00 0.02
Total 12.56 0.31 8.15 0.22 3.89

En 2023 165 personnes ont travaillé au Centre Gutenberg
109 bénévoles, 27 salariés, 3 services civiques, 18 intervenants,
1 expert-comptable et 1 commissaire aux comptes, 6 stagiaires

Nom du | Date du stage | Etablissement Formation Commentaires

stagiaire

Rachel HUARD | 30/01/23 au | Jean Jaurés 3éme année BTS | Tutrice Caroline
07/04/23 ESF BARBAGLIA

Elodie Guerini 16/05/23 au | IRTS lere année BTS | Tutrice Caroline
28/06/23 ESF BARBAGLIA

Gob Gloirasse | 06/03/23 AU | APSH34 INFORMATIQUE Tutrice Francgoise

Josy 30/03/23 CAMUS

Josiane Dupuy | 06/03/23 au | MEDIA SCHOOL | COMMUNICATION | Tutrice Delphine
30/03/23 BOUTIN

Faustine 18 au 22 déc. | F. VILLON STAGE DE 3%™e Tutrice Céline

DURAND 2023 AKREMI

Tahis Picot 18 au 22 déc. | F. VILLON STAGE DE 3™ Tutrice Céline
2023 AKREMI

Julien Derenne | 01/12/2022 au | FCSLR Service civique A mis fin & sa mission
28/02/2023

Sacha Pinot 25/09/2023 au | FCSLR Service civique
30/06/2024

Sékou Camara | 23/10/2023 au | FCSLR Service civique
30/06/2024
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ASSOCIATION « Gutenberg Grabels »

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Gouvernance collective d'établissement
3 colléges (membres de droit, associations, représentants des habitants de 2 gouvernances projet)

BUREAU
Dominique BOTHOREL Delphine BOUTIN
Directeur Général Assistante de direction
/ o Ri-Comptabile
€01 35h
Centre Socioculturel - e
Gutenberg space .E le Sociale
La Vie Valsiére
DANSE ANIMATION COLLECTIVE | | ESPACE NUMERIQUE ACCUEIL INSERTION ANIMATION ANIMATION
FAMILLE SOCIO-CULTURELLE DE LA VIE SOCIALE
Céline AKREMI Caroline BARBAGLIA Raphaél NOEL Delphine BOUTIN | Marie-Eve DOSSAT Emeline MARTIN
éfé CSEF* & coordinatrice Famille | Coordinateur multimédia ; Thomas RONGIER i
Référente et professeur de danse coordinatrice Fami Coordinatrice accueil | Consellléreen insertion 2 e Référente
€I 15h €0130h Animateur départemental ) Tocriell Animateur jardin Espace de Vie Sociale
; b France Services professionnelle 01200
rance Services i o DI 35h
Adélita RENAUDIN Sylvie CORSON D
Profi de d. EJE* & Animation Petite Enfan . .
ol | Erancoise CAMUS Mathieu CAssAR | Alice ALBAFOUILLE Laétitia CORNEE Maurane BENARD
Accueil A Psychologue Professeu; :r’tmstoire de Animatrice CLAS*
Eugénie BACQUE Fanny LEGHAIT Conseillére Numérique | Agent France services il ooz
Professeur de d Animatrice CLAS / Prof. FLE-FLI* coi3sh CAEL :
rof essec:’rme lanse ol ;shlgo Pierre GONZALEZ
Animateur thédtre
5 Krystyna FOURNIER
Magali COMBES Florian BENAS _ oy
Professeur de danse Animateur CLAS* tF .
003 (0D 15h30 fee rca:)r‘n:sehsewues
Auzelia PERASTE
Professeur de GRS*
€00 1h30
*GRS : Gymnastique rythmique et sportive
Najat ERRIDO s

Agent d'entretien - Centre et Valsiére

DI 13h

*CLAS : Contrat Local d’Accompagnement & lo Scolorité
* FLEFLI : Frangais Langues Etrangéres, Frangais Langues d'insertion
*CDII : Contrat & Durée Indéterminée Intermittent




Formation des salariés en 2023

Nom du salarié

Date de
formation

Organisme
formation

de

Intitulé de la
formation

Lieu de formation

Décembre 2022

Delphine Boutin a novembre | SENTEIN Chef de Service | Grabels et Paris
2023
Accompagner un
. . . enfant avec des
Emeline Felix 1¢" décembre FCSLR troubles de GRABELS
'apprentissage
. Etre accueillant
Sylvie Corson Sept 2023 Le Furet en LAEP Strasbourg
Ines Ayahdi Octobre 2023 CNFP France Services | Montpellier
. . . Etre accueillant
Caroline Barbaglia Nov. 2023 Grappe Innovations en LAEP Lyon
Accompagner un
. . enfant avec des
Florian Benas 1er décembre FCSLR troubles de | GRABELS
I'apprentissage
Leghait F Accompagner un
egnait Fanny p enfant avec des
1er décembre FCSLR troubles de | GRABELS
'apprentissage
Accompagner un
Maurane Benard 1er décembre | FCSLR tergzag}és avec dgz GRABELS
'apprentissage
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1- 5 Les adhésions
Le centre social fonctionne en année scolaire pour les activités qu’il propose, ainsi
'adhésion est valable du 1" septembre au 31 aolt de 'année suivante.

Au 31 aolt 2023, 686 cartes d’adhésion représentent 1902 adhérents (1110 femmes,
792 hommes)

686 adhésions familles soit 1902 membres adhérents

19 associations adhérentes

Evolution des adhésions

1916
||

1834
||

Sériel M Série2 M Série3 M Séried

Profil des adhérents en 2023 (identique a 2022) :

Les 0-3 ans représentent 6% de nos adhérents

Les 4-18 ans 35% (en augmentation par rapport a 2022) 3% pour les 19-26 ans 45% pour
les 27-59 ans et 11% de nos adhérents ont 60 ans et plus

m0a3ans ®W4al8ans MW19a26ans 27a59ans  mplusde 60 ans
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Concernant les communes de résidence, le nombre d’adhérents habitants Grabels en
2023 est identique a 2022
76% en 2022 et 2023 - 75% en 2021 - 68% en 2020

1- 6 Les agréments et conventions
e Agrément centre social et prestations de service :

o Prestation animation globale et coordination.
o Prestation animation collective famille
o Contrat Local dAccompagnement a la Scolarité (CLAS)
o Lieu d’Accueil Enfants Parents (LAEP)
o Réseaux d’Ecoute, d'Appui et d’Accompagnement des Parents (REAAP)

e Jeunesse et éducation populaire de la DRJSCS (Direction Régionale de la

Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale)

Labellisation France services

Labélisation aidant connect

Conventions avec la commune de Grabels

Convention Préfecture « Animation Départementale du réseau France

Services »

Convention poste FONJEP cohésion sociale avec la DRAJES

Lieu d’Accés Multimédia (LAM)

Relais Cap jeunes Citoyen

Opérateur Aide aux vacances VACAF

Partenaire Culture et sport solidaire 34

Opérateur accompagnement des personnes allocataires du RSA

Lieu d’accueil PMI

Conférence des financeurs

Convention avec le Pble emploi

Convention avec la CARSAT

- Bienvenue a la retraite

- Guichet concerté

e Convention avec la Fédération des centres sociaux LR

e Caisse Primaire d’Assurance Maladie : acces aux droits

e Convention avec 'ARS « Promotion nutrition santé »
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1- 7 Les lieux utilisés

Maison commune : salles Cléopatre, Simone Veil, Angela Davis, Anne Franck, Marie
Curie, Malala. Centre Socioculturel Gutenberg 2, place Jean Jaures

Espace Culturel des Bugadieres : Salle Debussy

Salle polyvalente : Salle de danse, Salle des arts martiaux

Maison de I'enfance et de la famille (MEF) quartier de la Valsiere

Espace communal Quartier de la Valsiére : cuisine, salles CAMPOS, bureau de
permanence

La Source de 'Avy

1 parcelle aux jardins partagés de Grabels

Parc du chateau de Grabels

Salle E. Claustre et salle numéro 5 aux anciennes écoles

Une convention est établie avec la mairie de Grabels pour l'utilisation des différents locaux.
Nous avons également utilisé le jardin des oiseaux et divers espaces de commune pour
positionner la Guitoune.

La commune de Grabels ayant entrepris d'importants travaux énergétiques de I'école
Joseph Delteil, une réorganisation des salles a commencé en septembre 2023.

De ce fait nous avons également utilisé la salle dite « salle pétanque » au-dessus de la
salle des boulistes.

1- 8 Les représentations
Membre du conseil d’administration du Jardin de Grabels.
Membre du conseil d’administration du CCAS

1- 9 Le fonctionnement

Le centre socioculturel Gutenberg est implanté au 2, place Jean Jaures et I'accueil des
usagers se fait du lundi au samedi.

Les horaires sont les suivants :

Du lundi au vendredi de 9h a 13h et de 14h a 18h

Le samedi de 9h a 13h
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2 — LES MISSIONS DU CENTRE MENEES EN 2023

La mission sociale du centre se retrouve dans ses services, ses permanences, ses
actions.

L’accueil, basé sur une écoute attentive, s’étend a la capacité a proposer une offre
globale d’information, d’orientation, et de facilitation en matiére d’accés aux droits
au sens large, surtout il doit étre organisé de maniere a recueillir les besoins des
habitants et leurs idées de projets collectifs.

Assuré atitre principal par une — des personnes qualifiée(s) I’'accueil doit étre
appréhendé comme une fonction portée collectivement par I’ensemble de I’'équipe
d’animation du centre social.

Cette fonction doit étre reconnue et repérée sur le territoire d’intervention, et
P’accueil doit étre considéré comme une action a part entiere.

2 - 1 Accueil, services, fréguentations et acces aux droits en 2023

Depuis la labélisation France Services de I'association I'équipe se compose de salariés
qualifiés, formés a I'écoute :  deux agents d’accueil France services, une conseillere
numeérique, un coordinateur multimédia et une assistante de direction coordinatrice
€galement conseillere France services.

Ainsi, I'accueil s’organise de fagon a répondre aux demandes de rendez-vous Frances
services, dans le cadre des démarches administratives en ligne, aux demandes
d’informations sur les activités et services proposés par I’Association ou sur la commune,
aux demandes d’inscriptions aux différentes activités. L’accueil n’a pas pu se maintenir sur
la Valsiére le mardi apres-midi et le jeudi toute la journée en raison du changement des
agents d’accueil. Les nouveaux agents d’accueil ne sont pas encore formés pour reprendre
les permanences sur la Valsiere.

Il'y a eu 686 adhésions familiales (1902 adhérents) et 19 adhésions associatives.
Nous avons enregistré 1713 inscriptions aux 41 activités proposées par I'association.
Les adhésions et inscriptions aux différentes activités sont enregistrées sur le logiciel
CIEL association.

Le tableau de bord permet de renseigner les événements, demandes et inscriptions du jour
et ainsi totaliser la fréquentation de I'année.
Nous avons totalisé une moyenne de 121 demandes traitées par jour en 2023.

Le tableau de bord permet également de noter les messages a destination des équipes
gue nous doublons parfois avec un mail ou un message sur un groupe de discussion
interne.

La fréquentation est en forte hausse tout comme I'année derniére : 11587 demandes

traitées en 2023 en accueil physique et téléphonique dont 1176 rendez-vous France
Services soit une moyenne de 5.7 accompagnements/jour.
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Le Centre Socioculturel propose également un service de photocopies, impressions,
scan, acces a internet.

La documentation et I'abri livres (situé dans le hall d’accueil) sont toujours a disposition du
public aux heures d’ouverture.

Afin de permettre I'acces aux droits, des permanences juridiques gratuites sont proposées
régulierement avec une association de consommateurs et une avocate. La prise de
rendez-vous se fait auprés des agents d’accueil.

b

A la suite du départ a la retraite de Francis Pournin, conseiller a la CLCV
(Consommation Logement et Cadre de Vie), une nouvelle conseillere a pris la suite
pour assurer tous les 15 jours une permanence. Le public est accueilli entre 9h et 12h un
mercredi sur deux. Les probléemes rencontrés par les usagers qui nécessitent une
consultation juridique sont liés a la consommation et au logement (assurance, téléphonie,
facture eau...)

52 rendez-vous ont été assurés en 2023 (58 personnes recgues).

64% des demandes concernent le droit commun (droit & la consommation, rapport locatif),
22% le droit administratif (demande de recours en lien avec les prestations sociales,
'administration, demande d’aide juridictionnelle) et 14% des demandes concernent les
droits aux logements opposables, les dossier logements sociaux)

Maitre Zohra Takrouni, avocate a Montpellier, assure les rendez-vous une fois par mois.
Chaque 1°" lundi du mois entre 10h30 et 12h, les habitants et adhérents peuvent rencontrer
gratuitement 'avocate. Elle conseille et oriente le public qui rencontre des problemes liés
a la famille et au patrimoine (divorce, succession etc.) mais également en droit du travail.
Ainsi, Maitre Takrouni a réalisé 50 consultations de la maniére suivante :

e Droit civil : 5 rdv
Droit de la famille : 20 rdv
Droit pénal : 8 rdv
Droit des assurances : 2 rdv
Droit des successions (souvent lié au droit de la famille) : 3 rdv
Droit du travail : 7 rdv
Droit de la sécurité sociale (retraite, chémage, CAF ...) : 2 rdv
Droit des sociétés/droit commercial : 1 rdv

e Droit des étrangers : 2 rdv
Trois personnes ont souhaité que I'avocate intervienne pour leur dossier.

Des rendez-vous sont également assurés par un écrivain public bénévole pour aider les
usagers a la rédaction de courriers liés a leurs démarches. Ainsi 9 personnes ont été
accompagnées.

Les partenariats sont renouvelés pour 2023
Afin de répondre au non-recours au droit, repérer les personnes isolées et surtout
permettre un accueil de proximité au plus prés des publics, I'équipe s’est engagée a faire

plusieurs sorties avec le triporteur électrique nommeé « guitoune ». Ainsi, 243 personnes
ont pu étre renseignées et parfois accompagnées dans leur démarche. C’est ainsi que les
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démarches d’aller vers ont pu se multiplier dans les lieux publics (boulangerie, poste,
parcs...)

Un planning de « sorties guitoune » a été mis en place ce qui a permis aux equipes de se
positionner.

Nous avons fait en sorte qu’il y ait toujours un conseiller France services accompagné d’un
ou deux autres salariés de I'équipe (animateurs, psychologue, conseiller en insertion
professionnelle, éducatrice de jeunes enfants, conseillére en économie sociale et familiale)
et des partenaires quand cela était possible (CCAS, associations du village..)

2 — 2 Communication

Association Gutenberg-Grabels

2 Place Jean Jaurés, Grabels

4 ’ 4 43 avis

Les avis n‘ont pas été validés. ®

A la suite de la refonte du site internet, ’association a plus de visibilité : des pages
plus accessibles, un agenda mis a jour régulierement, un accés pour les personnes
sourdes et malentendantes.

Le petit journal est envoyé par mail chaque moi et distribué dans les boites aux lettres de

la commune 4 fois par an.
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Il est également diffusé sur le site internet et déposé a certains points retraits comme la
boulangerie, la Mairie annexe etc.

Les affiches, flyers sont réalisées avec Canva, outil de design qui permet des réalisations
modernes.

Quelques chiffres :

7676 vues sur le site internet dont 2501 interactions c’est-a-dire demande d’informations,
d’itinéraires etc.

+10.7% d’appels effectués depuis la fiche internet

+12.3% de clic vers le site web

Répartition des plates-formes et appareils
Plates-formes et appareils utilisés pour trouver votre fiche

1254 - 47 %

Recherche Google — mobile

e 918.34%

Recherche Google — ordinateur

® 428 .16 %

Google Maps — mobile

e 90-3%

Google Maps — ordinateur

B 1jan 2023 - 31déc 2023 w

Vue d’ensemble €) Facebook w
Performances Par jour Cumule (3
Couverture @ Interactions avec le contenu @ Followers @ Clics s1
Global
2,8K vars | 127 v ass >)
651
600 Répartition de la couverture
Total
400 2788 U 279

De source organique

200
| I I lI 2 452 1 100 20
0

20fév  31mai  Bsep 17 déc A partir des publicités
0o

De source A partir des

= Couverture . s
organigue publicités



2 - 3 Les actions emploi et insertion pour les jeunes et les adultes

L’année 2023 a vu s’installer de fagon positive la nouvelle offre d’'insertion, a savoir I'action
« Accompagnement Intégreé ».

Les allocataires du RSA accompagnés dans cette action sont orientés pour une durée d’un
an. lls sont soutenus dans leur projet d’insertion professionnelle grace a une approche
globale qui prend en compte les différentes problématiques rencontrées (santé, logement,
mobilité, situation familiale, garde des enfants...).

Dans le cadre de cette action une psychologue a été recrutée, une demi-journée par
semaine, pour venir en appui a la conseillere en insertion professionnelle. Elle anime des
ateliers collectifs visant a renforcer la confiance en soi des personnes et a développer leur
envie d’agir. Elle recoit également en entretien individuel les bénéficiaires qui en font la
demande.

Profil des allocataires

L’accompagnement a concerné une trentaine de personnes en 2023.
Parmi les freins rencontrés les plus fréquemment, on peut noter :

- Les problemes de santé

- La mobilité

- La garde des enfants: en particulier pour les familles monoparentales qui
représentent une majorité des allocataires accompagnés

- La maitrise de la langue francgaise et de I'informatique

- L’absence de qualification

- L’éloignement du marché de I'emploi : prés de la moitié des personnes n'ont pas
travaillé depuis plus de 5 ans, presque 20 % n’ont jamais travaillé.

Ateliers

L’accompagnement associe des entretiens individuels avec la conseillere en insertion
professionnelle, au rythme minimum d’un entretien par mois, et la participation a des
ateliers collectifs. Les allocataires ont acces gratuitement a toutes les activités proposées
par le centre.

En 2023 ils ont participé aux ateliers suivants :

- Ateliers de francais
Beaucoup de personnes sont orientées vers l'association Gutenberg-Grabels pour
améliorer leur pratique de la langue francaise. Pour répondre a cette demande, I'animatrice
(dipldomée d’'un master FLE) assure 4 ateliers hebdomadaires : deux ateliers d’écrit, un
atelier d’alphabétisation et un atelier oral de conversation. Aprés quelques mois de
participation a ces ateliers, les personnes qui le souhaitent peuvent intégrer les formations
de francais financées par la Région ou par P6le Emploi.
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- Ateliers coaching
La psychologue anime ces ateliers sous forme de modules de 8 séances et 4 séances
d’échange et de débat. L’objectif est de mieux se connaitre, de renforcer son estime de soi
et sa confiance en soi, d’étre mieux armeé pour gérer son stress et ses émotions dans la
perspective de mettre en ceuvre un projet personnel ou professionnel.

- Ateliers de recherche d’emploi
Ces ateliers ont eu lieu de mars a mai au rythme de deux ateliers par mois. Créer un CV,
rédiger une lettre de motivation, rechercher des offres d’emploi, envoyer des candidatures,
mettre a jour son espace personnel Pdle Emploi... Chaque personne en recherche
d’emploi a pu effectuer les démarches nécessaires au LAM avec 'aide de la conseillere en
insertion professionnelle et de la conseillére numeérique.

- Jardin
Le jardin offre la possibilité d’'une participation active a un travail collectif, ce qui valorise
les personnes et leur permet de retrouver des savoir-étre du monde professionnel. Les
participants ont également contribué a la mise en place de la grainotheque et réalisé des
ateliers cuisine avec les produits du jardin.

Résultats

L’objectif d’'insertion fixé par les conventions est de 30 % de résultats positifs (contrats de
travail, entrées en formation, créations d’activité), rapportés au nombre de personnes
accompagnées pendant 3 mois ou plus.

Ces résultats peuvent étre obtenus grace a 'accompagnement global mis en place pour
ces personnes fragilisées, avec de multiples intervenants : la CIP, la psychologue, les
animateurs des ateliers, le service enfance-familles le cas échéant, les agents France
Services qui jouent un rdle important dans I'accés aux droits des personnes.

Cependant, si les résultats attendus sont bien atteints en ce qui concerne l'insertion des
personnes, ils ne le sont pas en ce qui concerne le nombre des personnes accompagnées.
L’effectif en 2023 est resté inférieur au chiffre de 50 suivis en moyenne fixé par la
convention « Accompagnement Intégré » signée avec le Conseil départemental. Des
rencontres ont été mises en place avec les organismes chargés des orientations pour
améliorer cette situation.

Au 19/02/2024, [leffectif de [I'Accompagnement Intégré est de 37 personnes
accompagnées.

La convention de partenariat avec France travail et la mairie de Grabels est toujours active.
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3 QUELQUES ACTIONS en 2023

3 -1 Projet Cap jeune Citoyen

Finalité : Donner la possibilité a un public jeune de mettre en ceuvre des actions
citoyennes.

But : donner confiance et rendre actif.

Objectifs : Proposer a des jeunes de 11 a 26 ans de créer des projets personnels ou
collectifs. En contrepartie, le Conseil Général apporte une aide financiére aux participants
pour le passage du BAFA, pour une formation, du matériel....

Moyens humains : Un animateur du centre instruit le dossier du jeune (projet, objectif,
budget).

Moyens financiers : Le Département et les acteurs du projet

Partenariat : Le Département

Durée : Variable selon les projets.

3 -2 Lieu d’Acces Multimédia

Les objectifs :

Initier les usagers a l'utilisation de l'informatique et d’internet, prioritairement les
demandeurs d’emplois, les personnes allocataires des minimas sociaux et les
séniors.

Impacts attendus : meilleur acces des usagers aux outils numériques. Autonomie des
usagers par rapport a l'utilisation des outils numériques.

Valider les compétences dans le numérique et les faire valoir sur le plan
professionnel.

Les moyens :

Matériels : Le LAM dispose de 8 ordinateurs connectés a internet avec cameéra et
micro. De plus, le LAM dispose d’un ordinateur Apple ainsi que d’un vidéo projecteur
facilitant les ateliers informatiques.

Le LAM est également équipé de 8 tablettes tactiles (Android et iOS) et une
imprimante 3D

Humains : un animateur multimédia qualifié est présent du mardi au vendredi et un
lundi et samedi sur 2.

Une conseillere numeérique certifiée est présente du lundi au vendredi et un samedi
sur 2.

Les activités du LAM en 2023 :

Une annexe du LAM dans la salle Guy Charles AGUILAR a été mise en place, un
animateur accueille le public les lundis et mardis.

Acceés libre _en _autonomie : Cette année, le LAM a recensé 759 passages de
personnes plus ou moins autonomes
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e Rendez-vous individuels : Le LAM propose de recevoir individuellement et sur
rendez-vous les personnes nécessitant un apprentissage particulier. Cette année,
119 rendez-vous individuels ont été réalisés par Raphaél et 362 par Francoise.

e Séances collectives : Au cours de cette année, le LAM a organisé difféerents ateliers
informatiques destinés a des publics différents :

o Ateliers demandeurs d’emploi : Un créneau de 2h est exclusivement réservé
aux demandeurs d’emploi pour les aider dans leurs différentes démarches
= Les lundis de 14h00 a 16h00 (environ 4 personnes)

o Clics numérigues séniors : Ateliers d’initiation a l'informatique destinés aux
personnes de 60 ans et plus
Objectifs :
- Rendre les 60 ans et plus autonome face un ordinateur, une tablette,
un smartphone
- Lutter contre I'isolement grace a l'utilisation des mails et des réseaux
sociaux
- Créer du lien social grace aux ateliers informatiques collectifs
- Utiliser internet pour avoir I'accées a I'information et a la
e-administration
- Développer I'estime de soi

Période : de janvier 2023 a juillet 2023
e Les mardis de 10h00 a 12h00 (6 personnes)
e Les mercredis de 10h00 a 12h00 (4 personnes)
e Les jeudis de 09h30 a 11h30 (8 personnes)
Nombre total de personnes : 18

Période : de septembre 2023 a décembre 2023
e Les mardis de 10h00 a 12h00 (6 personnes)
e Les mercredis de 10h00 a 12h00 (4 personnes)
e Les jeudis de 10h30 a 12h30 (8 personnes)
Nombre total de personnes : 18




3 -3 France services

Les objectifs :

e Permettre a 'ensemble des habitants d’accéder a un service de proximité et/ou de
bénéficier d'un accompagnement administratif sur de nombreuses thématiques de
la vie quotidienne : emploi, retraite, famille, social, santé, logement, énergie,
services postaux, acces au droit, etc.

Les moyens :

e Matériels :
= 8 ordinateurs connectés a internet avec caméra et micro.
= Un espace de confidentialité
= Une salle de visioconférence

e Humains:

= 4 conseillers France services assurent 'accompagnement les usagers
dans leurs démarches.
Delphine BOUTIN
Krystyna FOURNIER remplacée par Ines AYAHDI en septembre 2023
Mathieu CASSAR
Raphaél NOEL (Animateur départemental France services)

Les chiffres France services :

En 2023, la France services Gutenberg-Grabels a réalisé 1176 accompagnements, soit
une moyenne de 5.7 accompagnements par jour.

Répartition des accompagnements par partenaire national

Répartition des accompagnements par partenaire national &)

@ Le Ministére de I'lnt..
@ La Direction Général--
La Caisse d'Allocations Familiales (CAF) (6.44%) ® LAssurance Maladie--
® LUAssurance Retraite...
L'Assurance Retraite (CNAV ou CARSAT) (8.42%) Le Ministére de Mlntérieur | ANTS (35.64%) @ La Caisse d'Allocati...

@ Le Ministére de la J.
' @ Pole Emplol
L'Assurance Maladie (CNAM) (12.87%) @ Actes détat civil
@ LaPoste

ection Générale des Finances Publigues (DGFIP) (30.2%)
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TOP 5 des thématiques d'accompagnements individuels (hors accompagnemen... (0

Nombre de
demandes ~ Thématique 5

42

29

20
18
16

218 et 26 ans (10.3%) l‘l

BE et B2 ans (11.47%)

15 de B2 ans (19.82%)

La demande concerne les
impdts

Pre-demande de titre
d'identite et de voyage

Immatriculation de véhicule
Permis de conduire

Retraite personnelle

Partenaire ¢

La Direction Générale des
Finances Publiques (DGFIP)

Le Ministére de l'ntérieur | ANTS

Le Ministére de l'ntérieur | ANTS
Le Ministére de l'ntérieur | ANTS

L'Assurance Retraite (CNAV ou
CARSAT)

\ Entre 27 et 45 ans (2

J Entre 45 et 55 ans (2

® Entre 27 et 45ans @ Entre 45et 55 ans @ Plus de 62 ans
® Entre 55 et62ans @ Entre 18 et 26 ans @ Information non co-..

@ Moins de 18 ans
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4 — LES ACTIONS FAMILLES

Le bilan détaillé des Animations Collectives Familles se trouve dans le document
annexe : Bilan ACF 2023

Actions et objectifs du projet Famille :

Le projet pluriannuel spécifique aux familles (projet Animation Collectives Familles
2022/25) se structure a partir de trois objectifs généraux.

Chacune d’entre elles se décline en actions. Toutes les actions présentées sont
transversales en développant a la fois I'objectif de soutien a la parentalité, de lien social et
de développement partenarial de proximité.

4.1 Objectif général 1 :

Poursuivre 'accompagnement des familles avec de jeunes enfants

LT

 Intervention de la Croix Rouge ‘
Action REAAP : Prévention et 1° secours — nouveau en 2023

Objectifs opérationnels :

- Permettre les échanges d’expérience sur I'éducation entre parents

- Favoriser les temps de complicité parent-enfant, 'accueil et la rencontre entre les familles
du territoire

- Encourager les parents a observer les besoins de I'enfant et a adapter leur approche
éducative

Actions réalisées en 2023 :

1. Lieu d’Accueil Enfant-Parent (LAEP)

2. Ateliers parent-enfant : Massage bébé, Baby gym, Eveil des sens, Prévention et 1¢
secours (nouveau en 2023)

3. Accueil PMI
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4.2 Objectif général 2 :
Accompagner les parents dans leur rble, soutenir les familles en
difficulté et faciliter leur quotidien.

Rencontre parentalité avec l'intervention de I'association « La Cantina »
« Quelles alternatives aux go(ters industriels ? » - nouveau en 2023

Objectifs généraux :

- Conforter les parents dans leurs choix éducatifs, permettre les échanges d’expériences
entre parents

- Soutenir les familles dans différents domaines de la vie quotidienne : les apprentissages,
'accés aux droits vacances, I'information santé, la communication en famille, etc.

- Favoriser la complicité parent-enfant et la rencontre entre les familles dans leur diversité

Actions réalisées en 2023 :

4. Accompagnement a la scolarité (CLAS), Coup de Pouce & Conversation en Anglais
Atelier « Expériment’ la science » (nouveau depuis sept. 2023)

5. Accompagnement VACAF

6. Rencontres-Thématiques parentalité

7. Ateliers Faber et Mazlish sur la communication en famille

8. Atelier apprentissage du francais parent -enfant (0-4 ans)
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4.3 Objectif général 3:
Favoriser les initiatives, ’ouverture a la vie locale et le partenariat autour
de la parentalité

Féte intergénérationnelle du jeu, Mai 2023

Objectifs opérationnels :

- Aller au-devant des familles ne fréquentant pas I‘association
- Encourager les familles a I'entraide et a l'initiative d’action pour améliorer leur quotidien
- Poursuivre le partenariat autour de la parentalité et la communication

Actions réalisées en 2023 :

9. Sorties

10. Commission parentalité

11. Manifestions, événements

12. Espace d'initiatives « création d’actions »

13. Actions d’aller-vers (guitoune, éveil des sens)

*kk

La régularité des rencontres, I’accueil avec bienveillance et la stabilité de I’équipe
permettent une fréquentation réguliére des familles et I’accueil de nouvelles familles
tout au long de I'année. Nous avons accueilli en 2023 entre 350 et 400 familles
différentes.

Ce début d’année 2024 permet déja d’impulser de nouvelles actions en accord avec
les besoins des familles.
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5 LES ATELIERS

5-1Le Jardin de Gutenberg

O Public visé :
- Séniors
- Adultes au RSA
- Adhérents du centre

U Objectifs généraux :
- Découvrir et/ou perfectionner des méthodes culturales alternatives (permaculture,
agroécologie, associations de cultures) respectueuse de I'environnement
- Se nourrir sainement au fil des saisons
- Apprendre a bricoler, créer ensemble
- Permettre la mixité sociale et le lien intergénérationnel
- Valoriser les personnes bénéficiaires des minimas sociaux grace a leur participation a
des ateliers de jardinage.

0 Moyens:
Partenariat avec 'association « Les Jardins de Grabels » : parcelle de 500 m? plants au
sein du verger des jardins partagés, serre a plants etc... acces aux parties communes
(cabanon, verger, aire de stockage pour fumier, eau, électricité, outils...)
Grainotheque disponible dans les locaux du centre Gutenberg
Partenariat avec les jardins de cocagne Mirabeau a Fabrégues (dons de plants et
semences)

U Ateliers Permanents :
Cours et pratique du jardinage de facon écologique, ateliers de transformation des
produits du potager

O Objectifs pédagogiques :
- Etre capable de semer, repiquer, planter et prendre soin des plantes
- Eveiller les sens (godt, toucher, odorat)
- Etre capable de prendre soin des plantes (désherber, butter, biner, tuteurer...)
- Etre capable d'utiliser des outils (grelinette, béche, rateau...)
- Etre capable d'utiliser et de fabriquer des engrais naturels (purins, compost...)
- Etre capable de récolter et de conserver ses graines
- Connaitre des noms de plantes et leurs besoins (température de germination, besoin en
compost, en eau...

Les ateliers

5 ateliers d’'une demi-journée, par semaine. Les ateliers ont été suivis en moyenne par 6
personnes. Le nombre d’adhérents a I'activité jardin est de 15 personnes au 31 décembre
2023.

Les jours les plus suivis sont les ateliers du mardi matin et du vendredi apres-midi.
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Nouveautés 2023
L’activité au jardin s’est centralisée sur la parcelle du verger et son agrandissement,
libérant a la disposition de I'association des jardins partagés la parcelle n°20 sur laquelle
le jardin de Gutenberg était implanté depuis son origine.
- Agrandissement de l'espace de cultures avec des nouveaux aménagements
adaptés a la vocation d’accueil et de pédagogie du jardin de Gutenberg.
- Amélioration et adaptation du réseau d’arrosage au manque d’eau
- Ateliers de plantation, entretien, taille et suivi d’arbres fruitiers
- Développement du partenariat avec les jardins de cocagne Mirabeau
- Pérennisation de la Grainotheque des garrigues avec la participation aux quatre
saisons de I'agroécologie et de I'alimentation durable en lien avec la métropole de
Montpellier et les communautés de communes adjacentes

Les Partenariats
- Jardin de cocagne Mirabeau : appui matériel et technique
- Métropole et communautés de communes: communication et visibilité
grainothéque
- L’étrier des cabanelles : amendements

Evénements
- Participation trimestrielle de la grainothéque des garrigues aux 4 saisons de
I'agroécologie et de I'alimentation durable.

- VTR i A oo YA
! " »
(? ; aL S
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5 -2 Les autres ateliers du centre

ACTIVITE Nb places prises
ACCOMPAGNEMENT SCOLAIRE CENTRE 109
ACRO YOGA DIMANCHE gratuit 5
ATELIER COSMETIQUE EVS 1SAM/MOIS 3
BABY GYM 1 9H 26
CAPOEIRA 6-12 ANS 19
CLIC NUMERIQUE MARDI (gratuit) 17
CONCOURS DE PEINTURE 50
CONVERSATION EN ANGLAIS 4EME-3EME 9
COUP DE POUCE INFORMATIQUE heure 12
COUP DE POUCE MATH 96
COUTURE EVS JEUDI PUIS MARDI 9
CROCHET DEBUTANT 1 SAMEDI SUR 2 2
CROSS TRAINING mercredi 19h30 24
DANSE CLASSIQUE CE1-CE2 PREPA 1 18
DANSE ORIENTALE ADULTE 17
DEGUSTATION DE VINS 13
EVEIL DANSE GRANDE 11H30-12H30 SAM 41
FABER MAZLISH 3
FRANCAIS CENTRE lundi 9h30-11h 24
GRS JEUDI du CP au CM2 17
GYM SENIORS JEUDI 14H 20
HIP HOP mardi 17h15 Valsiere 21
HISTOIRE DE L'ART art ‘Hist ODILE 60
HISTOIRE DE L'ART Laeticia Cornée 34
JARDIN 14
JAZZ 160
MANGAS SAMEDI 14
MASSAGE BEBES 17
MODERNE CP-CE1 mercredi 11h-12h 22
RECUP ET BRICOLE 19
SCRAPBOOKING 5
SIGNE AVEC BEBES 5
SOPHRO 92
sport seniors 46
STYLISME 12
TAEKWONDO BABY 48
THEATRE PRIMAIRE LUNDI 22
YOGA 52
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5 - 3 Les tarifs des ateliers et des services

Gratuits :
» Lieu d’accueil a petit pas
» Point Ressource Emploi
» Point lecture et abri livres
» Accueil association
» Culture et sport solidaire 34
> Projets jeunes (cap jeunes...)
» Accompagnement objectif projet
> Petit journal
» Permanence administrative
» L’ensemble des manifestations (féte du Centre, concours de peinture, art dans la
rue ...)
» Rendez-vous juridiques avec la CLCV 2 fois par mois et un avocat 1 fois par mois
Participation symbolique :
» Accompagnement scolaire (12€/ an)
» Coup de pouce en mathématiques et en Francais (3€ de I'’heure)
> Atelier jardinage (carte annuelle 15€)
» Francais (15€/ an)
Participation modérée :
> Massage pour bébé (5 a 15€ les 5 séances)
Tarifs modulables en fonction des revenus des familles|
> Théatre
» Informatique
» Sophrologie
» Cross training
> Baby gym (39 a 105€ pour 'année)
» Danse enfant
» Danse adulte
» Capoeira
> Histoire de l'art
» Taekwondo
> Yoga
» Sophrologie

Pour I’ensemble des ateliers :
Gratuité pour les adultes allocataires du RSA en accompagnement avec la
conseillére en insertion du Centre Gutenberg

>

>
>

Tarif préférentiel pour un deuxieme cours de danse, valable pour la méme
personne, en fonction des revenus

Possibilité pour les personnes de régler en plusieurs fois

Le centre socioculturel Gutenberg est habilité a recevoir les cheques vacances, les
coupons sport

Le bureau a la possibilité d’étudier des demandes tarifaires spécifiques au vu
des situations particulieres.
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6 - Liste des manifestations de 2023

Exposition Concours de peinture : janvier 2023
Veeux : février 2023

Carnaval du LAEP : mars 2023

Journée des droits des femmes et des égalités : mars 2023
Assemblée Générale : avril 2023

Féte intergénérationnelle du jeu : mai 2023
Spectacle de danse : mai 2023

L’art dans la rue : juin 2023

Féte de 'accompagnement scolaire : juin 2023
Féte du centre : juin 2023

Féte des associations : septembre 2023
Semaine de la Parentalité : octobre 2023

Noél au LAEP : décembre 2023

Participation au téléthon : décembre 2023
Buffet de Noel : décembre 2023

VVVVVVVVVVVVVYVYY

Des conventions sont réalisées avec différents partenaires :
Conventions d’objectifs et de moyens avec la mairie

Conseil Départemental

Le foyer des écureuils

Les jardins de Grabels

La Fédération Régionale des Centres Sociaux

Vivre son deull

Montpellier Taekwondo

Les principaux partenaires/financeurs

La commune de Grabels

La Caisse d’Allocations Familiales de Montpellier

L’Etat (contrats aidés, France services)

DRAJES : Fonds de Coopération de la Jeunesse et 'Education Populaire (F.O.N.J.E.P.)
La CARSAT

Direction Départementale de la Jeunesse et des Sports et de la Cohésion Sociale
(D.D.J.S.C.S)

Le Conseil Départemental avec qui 3 conventions ont été signées, une pour
'accompagnement des personnes allocataires du RSA, une pour I'accueil des parents et
des enfants pendant I'accueil de la PMI sur le quartier de la Valsiere et une pour le LAEP
La CFPPA gérée par le Conseil Départemental

Le Fonds Social Européen

AG2R

L’ARS

La CPAM

La fédération des Centres Sociaux
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7 POLE SENIORS

Au-dela des actions déja mises en place, (accueil des personnes de plus de 60 ans dans
les différentes activités du centre, accueil pour le bénévolat...), voici les actions proposées
pour les séniors en 2023 :

1) Sports seniors

En partenariat avec le CHRU de Montpellier, I'Université de Montpellier et I'association
FEPCAS propose un programme de prévention de la chute et autonomie au Centre
socioculturel. A raison de 2 ateliers d’'1h30 2 fois par semaine sur un cycle de 12 semaines,
pour 10 personnes. Cette activité de prévention comprend 30 minutes d’Education pour la
santé suivie de 60 minutes d’activités motrices sollicitant la posture, I'équilibration et les
dimensions musculo-articulaires de la motricité.

2) Gym séniors
Des activités de gym selon les besoins, sont proposées 3 fois par semaine par une
éducatrice sportive : Gym tonique séniors, gym douce (ou gym d’entretien).
Les séances d’'1 heure permettent de renforcer I'équilibre, la coordination des mouvements
mais aussi d’assouplir et développer le corps.

3) Bilan de prévention
Une gestionnaire de parcours en prévention, formé par la CARSAT, recoit les séniors sur
RDV afin de déterminer au mieux les besoins, améliorer la qualité de vie a domicile, le bien-
vieillir des séniors en situation de fragilité. Avec le programme ICOPE financé par le
gérontopdle de Toulouse, un bilan peut étre réalisé : vision, audition, mémoire, nutrition,
humeur, mobilité.

4) Le numérique pour mieux se retrouver ensemble
Les ateliers collectifs d’1h30 d’initiation a I'informatique destinés aux personnes de 60 ans
et plus, sont proposés a raison de trois fois par semaine.
Ces ateliers permettent aux séniors d’étre plus autonome face un ordinateur, une tablette
ou un smartphone mais surtout de lutter contre I'isolement, créer du lien social grace aux
ateliers informatiques collectifs et développer I'estime de soi.
Les séances familiarisent aussi les séniors a I'utilisation d’internet pour permettre I'accés
a l'information et a la e-administration

5) Aide aux aidants
Nous avons identifié une demande récurrente des publics qui concerne la connaissance
et la lisibilité des aides et des offres de services disponibles, tant pour la personne aidée
que pour l'aidant, et une meilleure information sur leurs droits et sur les démarches.
L'objectif principal du projet est de repérer les aidants nhon-demandeurs, leur proposer un
temps de répit, d’échange, un accueil convivial. Ce repérage se fait avec « I'aller vers » en
triporteur électrique (guitoune).
Les professionnels apportent des réponses aux questions liées a l'acces aux droits, au
soutien psychologique, aux démarches administratives, a I'appui de l'organisation du
guotidien et a l'orientation vers un partenaire. Mais aussi sensibiliser les aidants aux
dispositifs pour lesquels ils ne se sentent pas concernés.
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6) Poble ressource bien-étre
Le pble Ressource Bien-étre propose des activités autour du bien-étre, du développement
personnel, du mieux vivre : sophrologie, yoga dynamique, yoga doux, médiation, massage
bien-étre.

7) Jardin extraordinaire

L’activité permanente du « Jardin de Gutenberg » est gratuite pour les personnes de 60 ans
et plus : c’est 'occasion d’apprendre ou partager ses connaissances des gestes du jardinier
bio, ainsi que de I'usage des produits du potager : recettes, transformations et conserves. De
beaux moments de convivialité autour d’'un projet commun impliquant une activité physique
légere respectant le rythme et les capacités de chacun, le partage de bons produits et la
proximité des rythmes de la nature, source d’émerveillement permanent.

8) Balade a la découverte des sites départementaux

Toutes les personnes de 60 ans et plus et membres de I'association sont invités un lundi par
mois depuis avril 2023 a découvrir un des nombreux sites que le département de I'Hérault
ameénage et met a la disposition de tous. Voyageant grace au minibus du centre et covoiturage,
c’est un instant de convivialité et d’activité physique légére, ponctué par un pique-nique
partagé, qui permet d’explorer le passionnant patrimoine naturel et historique de notre territoire.
Actuellement, 14 personnes ont participé a ce rendez-vous mensuel.
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8 - CONCLUSION

2023 a été la 2éme année du nouveau projet social qui a été validé par la CAF (2022 a
2025).

La commune de Grabels poursuit son évolution, aménagement des places Pablo Neruda
et Jean-Jaurés. Nouveaux logements dans le centre et le quartier de la Valsiére et
prochainement dans le quartier de Gimel.

Grabels va voir au cours des prochaines années une augmentation de la population, cette
arrivée de nouveaux habitants va générer de nouveaux besoins.

L’association Gutenberg-Grabels va poursuivre et développer ses actions avec et pour les
habitants. Bien évidemment, nous aurons une attention particuliere aux publics les plus
fragiles. Nous utilisons pour cela plusieurs dispositifs : la gratuité de services et/ou une
participation symbolique. La prise en compte des revenus des familles pour 'accés aux
différentes activités proposées par I’Association.

L’accueil de nouveaux bénévoles se fait tout au long de I'année, 109 ont participé aux
actions du centre en 2023. Sans eux, le centre social ne pourrait pas fonctionner, ils se
retrouvent dans les différentes instances de décision, Conseil d’Administration, bureau,
COPIL, commissions... Ainsi que dans I'animation des ateliers, des permanences, des
actions (parentalité...) et des manifestations.

L’engagement des administrateurs bénévoles permet a I'association de participer a
plusieurs projets mis en place sur la commune, notamment :

> Territoire zéro chémeur, la présidente et le vice-président participent activement aux
différentes réunions

> Le conseil citoyen de la transition écologique, la vice-présidente participe a chaque
rencontre.

Au cours de I'année 2023, le centre social a bien été utilisé par les habitants. Les projets,
les actions et les services ont répondu aux attentes.

Changement de direction, apres plus de 22 années, « je vais faire valoir mes droits
a la retraite ». Le nouveau directeur va prendre le relais a compter du 2 avril 2024.
« L’association est maintenant reconnue par les habitants, les partenaires et les
associations. Elle dispose d’une bonne situation financiére. Autant d’éléments qui
vont permettre a mon remplacant de commencer sur de bonnes bases, de
poursuivre les actions mises en ceuvre et d’en développer de nouvelles par la suite.
Je souhaite une bonne continuation a I’équipe, salariés et bénévoles et une longue
vie a I’'association Gutenberg-Grabels ».
Dominique BOTHOREL
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Grabels

Des couturiéres se mobilisen

Elles ont du cceur et le prou-
vent & chaque belle occasion.
Les couturieres du petit atelier
animé bénévolement par Fran-
coise Bengali depuis six ans
dans le cadre du centre socio-
culturel Gutenberg, viennent
d’expédier des pochettes &
P'Institut Curie de Paris.

Une annonce a la radio
C'est'une d’elles qui a entendu
2 la radio 'annonce de cette
opération nationale lancée par
Pinstitut de recherche “10 000
pochettes pour Curie” al'occa-
sion d’'Octobre rose, une cam-
pagne annuelle de communi-
cation destinée 2 sensibiliser
_les femmes au dépistage du
cancer du sein et arécolter des
fonds pour la recherche.
1l n'en fallait pas plus pour les
mettre toutes a l'ouvrage, dé-
couper et assembler les tissus
roses et confectionner de ra-

Grabels 02/11/23
La Guitoune s'est garée
a la Villa Impressa

11 se passe toujours quelque
chose ala VillaImpressa. C'est
bien la volonté de I'équipe
d’animation toujours prompte
anouer des partenariats et no-
tamment avec les associations
de la commune.

C'estle cas avecle centre so-
cioculturel Gutenberg qui ré-
cemment est venu présenter
sa Guitoune aux résidents, cet
étrange vélo triporteur qui se
change en comptoir d’infor-
mations pour aller diffuser des
nouvelles au plus pres des ci-
toyens. Les ainés ont été inté-
ressés pour découvrir ce nou-
veau moyen de
communication. ‘

C'était I'occasion pour I'équipe
du centre Gutenberg de pré-
senter les activités et actions
que déploie la structure. Et
Tannonce du lancement du
traditionnel concours de pein-
ture amateur que le centre or-
ganisera pourla 22 fois cette
année, a suscité un intérét par-
ticulier. Ce n’est pas impossi-
ble que quelques résidents y
participent en soumettant des
toiles au jury, 'arbre étant le
theme désigné pour cette édi-
tion. Selon la volonté de tous
les acteurs locaux, la Villa Im-
pressa confirme étre toujours
ouverte et intégrée ala vie de
la commune.

Les ainés ont apprécié ce nouveau moyen de communication.

Tondt 4% Segl 1ol
t pour Octobre rose

Pendant le Covid, les bénévoles avaient cousu des masques et des blouses pour le CHU.

vissantes pochettes qm seront
redistribuées aux femmes soi-
gnées pour un cancer du sein.

« Nous Uavons appris un pew’

tard, c’est dommage nous au-
rions pu en faire bien plus »,
regrettent les vaillantes coutu-
rieres grabelloises. Déjapar le

T

passé, elles avaient prouvé leur
bon coeur. Pendant la période
du Covid, elles ont cousu des
dizaines de blouses pour les
médecins du CHU et des mas-
ques aussi bien str. Plus sur-
prenant encore, ces doigts de
fée ont cousu des pochettes

douillettes pour ’Australie,
apres les grands incendies qui

avaient ravagé une partie du |

pays. Elles étaient destinées a
recueillir et 2 mettre au chaud
les bébés kangourous qui
avaient perdu leur mere.

» Correspondante Midi Libre : 06 03 13 57 36.
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Grabels

Des ateliers pour éveiller
|a curiosité des enfants

Florian Benas est un jeune
mgémeur énergie batiment &
environnement en reconver-
sion. Cing années dans
I'énergie éolienne ne I'ont pas
totalement satisfait. C'est en
faisant de 'accompagne-
ment scolaire de fagon béné-
vole quil atrouvé savoie. Au-
jourd’hui en CDI avec le
centre socioculturel Guten-
berg il poursuit cette mission
tout en coordonnant les plan-
nings des bénévoles de I'ac-
compagnement scolaire, tant
sur La Valsiére qu'au village.
« Lay, j'az Vimpression d'étre
utile, swivre 1 a 2 éleves sur
une année, prendre le
lemyps, moter les progres et
les voir arriver avec le sou-
rire, ¢a donnme du sens »,
e le scientifique.
nt formé au sein

a partir de 8 ans, pour
les amener 2 faire eux-mé-
mes des expériences. « Il
s’agit de développer leur es-
prit critique, de mener une
réflexion en commun, Sur
des “comment ga marche”. »
Florian a déja plusieurs idées
de manipulations qui vont

Florian animera des ateliers
scientifiques les vendredis.

bluffer les apbrentié. Il se
pourrait que l'animateur
scientifique propose ces ate-

liers sur une semaine a cha-.

que période de vacances sco-
laires. Le bon éléve en maths
et physique qu'il était est con-
vaincu d'une chose : « L'ap-
[prentissage cenest pas seu-
lement apprendre des
Jormules par coeur, il faut
Jfaire, observer et réfléchir
pour comprendre et rete-
nmr. »

> Les ateliers de Florian sont les
vendredis de 17h30d 19h30,
maison commune, S'inscrire :
0467 1008 31.

Grabels

Des ateliers pour maintenir
un équilibre alimentaire

Fatima Seddiki est diététi-
cienne nutritionniste. Financée

-par la Conférence des finan-

ceurs de la prévention dela
perte d’autonomie (CFPPA),
elle va animer une série d'ate-
liers dans le cadre des actions
du centre Gutenberg a destina-
tion des seniors. Tout est gra-
tuit, il suffit de s'inscrire.

Pourquoi est-ce important
‘de s’adresser aux seniors ?-
D'apres 'enquéte de 1a Cour
des comptes on vit plus vieux
en France mais pas nécessaire-
‘ment en meilleure santé. Iy a
donc un besoin d'actions pré-
ventives sur ce public de per-
sonnes A maintenir autonomes
dans les actes de la vie quoti-
dienne. La prévention de la
perte d'autonomie des seniors
nous amene 2 informer surles
risques de cette perte d'autono-
mie et les solutions existantes.

Quels objectifs

vos ateliers visent-ils ?

1ls sont nombreux : prévenir les
risques en lien avecla dénutri-
tion, malnutrition et la déshy-
dratation, vulgariser et lutter
contre ces risques, apporter
une connaissance surl'enrichis-
sement diététique afin de ralen-
tir la fonte musculaire. Mais

. aussi, accompagner sur les

techniques culinaires, effacer
lesidées regues sur les besoins

Fatima
de la personne agée, informer
les proches aidants famille on
professionnel, mettre en avant
Timportance de soins pluridis-
ciplinaires en coordination
avec les professionnels entou-
rant le senior. Enfin, sensibili-
ser a I'impact des facteurs en-
vironnementaux comme la
pollution des mers pour limiter
les effets de cette pollution.

Comment se déroulent

les ateliers? -

Lé cycle comprend 3 ateliers
théoriques et 2 ateliers prati-
ques au cours desquels nous
composerons un plat équilibré.
Ils sont organisés par groupe,
en sessions de deux heures,
chaque groupe accueille 6 per-

ddiki intervienten Eﬁpad, 3 domicile et recoit en cabinet.

sonnes. A

Quelie est votre motivation
vis-d-vis de ce public?

Jai grandi avec une maman qui
s'occupait de deux personnes
4gées et je I'ai toujours secon-
dée. J'ai durespect pourles ai-
nés. En revanche, dans ma pa-
tientéle jobserve une
augmentation de I'obésité et du
diabete chez les enfants. L'édu-
cation thérapeutique sur ce
jeune public est monautre cen- |
tre d'intérét.

> Informations : début des ateliers
le.samedi 23 septembre. i
ln:scriptions au 04 67 1008 31. /
Site: www.essentiel-dietfr. /
 Correspondante Midi Libre ;06 0318573
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Le centre socioculturel Gutenberg
recherche de nouveaux bénévoles

L'association Gutenberg-Gra-
bels recherche de nouveaux bé-
névoles pour aider les enfants
aréaliser leurs devoirs, dés le
CP, le soir aprésI'école, les lun-
dis, mardis ou jeudis & partir de
17 h ou les mercredis matin.
Lesbénévoles peuvent interve-
nir une ou plusieurs fois par se-
maine, accompagner et suivre
deux enfants durant toute I'an-
née scolaire. L’ambiance est
calme, familiale et conviviale.

L’activité se déroule en petits
groupes. Elle est encadrée par
une équipe composée de béné-
voles et de salariés qui est 13
pour accueillir les nouvelles

bonnes volontés et les guider.

Le centre socioculturel lance

également un appel a toute per-

. sonne volontaire pour aider

lors des différents événements,
a divers postes : affichage, te-
nue buvette, installation et ran-
gement. En termes de compé-
tences plus ciblées, le centre
recherche une personne pour
animer un atelier de couture
adulte. Et plus largement, si des
personnes sont prétes a parta-
ger leur passion, leur savoir-
faire, a travers lamise en place
d'un atelier, elles sont les bien-
venues. Pour toute question ou
proposition, il faut contacter
Caroline Barbaglia au centre
Gutenberg au 04 67 10 08 31,
Toute I'équipe sera sur le stand
du centre Gutenberg samedi
9septembre de 9 ha 13 hplace
Pablo Neruda a la Valsiére pour
la féte des associations.

» Correspondante Midi Libre : 06 0313 57 36

Grabels c#os/es |
Celine Akremi et ses danseurs
présentent “Notre-Dame de Paris”

C’est un nouveau tour de force
pour Céline Akremi, professeur
de danse. Chaque année, la cho-
régraphe s'applique 2 créer un
grand spectacle qui réunit I'en-
semble de ses éléves, tous les ni-
veaux y sont associés.
Cette saison, ce ne sont pas
* moins de 140 danseurs de laJazz
Dance Team du centre Guten-
berg qui donneront Notre-Dame
de Paris, surlascene du théatre
du Chai du Terral, 2 Saint-Jean-
de-Védas, les samedi 13 et di-
manche 14 mai. Unmonument !

Des éléves investis corps

et ame

Le spectacle s'annonce épous-
touflant avec une trentaine de
chorégraphies qui s'enchainent,
entrecoupées de mises enscene.
Quasimodo, le célébre sonneur
de cloches de Notre-Dame, la
belle Esmeralda, le perfide
Frollo... plusieurs personnages
seront incarnés.

Dans cette création originale,
Céline Akremi s'est permis d'as-
socier d’autres extraits musi-
caux phares empruntés aux co-

En juin les bénévoles et salariés du centre sont invités 3 une fate.

Derniére semaine de répétition avant le grand show au Chai du Terral le week-end prochain.

médies musicales a succes
comme Belle, Les Sans Papiers
ou Le temps des cathédrales.
Des costumes créés pour le
show, des remix éclectiques sur
mesure, ¢'est un véritable chal-
lenge pour Céline Akremi d’ame-
ner ses éléves dans un pareil pro-

jet pour qu’ils donnent le
meilleur deux-mémes, tant tech-
niquement qu'artistiquement.

« C’est une belle année de tra-
vail, riche en créativité avec des
dleves motivés, investis, tou-
chants, qui se donnent corps et
Gme pour ce spectacle », confie

la chorégraphe.

> Samedi 13 maij, 6 20 b, dimanche
14 mai, a 15 h, 10 €, Billetterie
gérée par le Centre Gutenberg
réservation recommandée !
Renseignements : 04 67 1008 31.
» Correspondante Midi Libre : 06 03 13 57 36
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